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L'an deux mil vingt cing, le 2 octobre & 20h00,

Les membres composant le Conseil municipal d'Arcueil, légalement convoqués se sont
réunis Salle du Conseil municipal, sous la présidence de Christian METAIRIE, Maire.

Elisabeth ELOUNDOU ayant réuni la majorité des suffrages est désignée pour remplir
les fonctions de Secrétaire de séance qu'elle accepte, conformément a l'article L.2121-
15 du code général de collectivités territoriales.

MEMBRES PRESENTS:

Christian METAIRIE, Maire

Heéléne PECCOLO, Frangois LOSCHEIDER, Sophie PASCAL-LERICQ, Anne
RAJCHMAN, Juliette MANT, Anioine PELHUCHE, Maryvonne LEGOURD
ROCHETEAU, Aboubacar DIABY, Elisabeth ELOUNDOU, Guillaume VIAUD,
Adjoint(e)s

Kévin VEDIE, Carine DELAHAIE, Frangois DOUCET, Ludovic MAUSSION, Sophie
LABROUSSE, Benjamin DOUBA--PARIS, Kamel ROUABHI, Karim BAOUZ, Clctilde
GALHIE-ERIPRET, Bencit-Joseph ONAMBELE, Erwann CALVEZ, Hourya KONATE,
Ulysse LESAFRE, Conseiller(e)s

MEMBRES REPRESENTES :

Monsieur SOT Ludovic

Madame KETF! Francine

Monsgieur GRILL Jacques

Monsieur CAILLAT-GRENIER Regis Guy
Madame BOUSLAH Shehérazade |
Madame MOHAMED-BOUTEBEN Lydia
Monsieur GODFERT Hugo

Par Madame PASCAL-LERICQ Sophie
| Par Madame KONATE Hourya
Par Madame PECCOLO Héléne
Par Madame ELOUNDOU Elisabeth
"Par Monsieur MAUSSION Ludovic
Par Madame RAJCHMAN Anne
7 Par Monsieur ONAMBELE Benoit-Joseph

MEMBRES EX ES:

MEMBRES ABSENTS:

Rudy CAMBIER, Nathalie LATOUR, Elodie LOSIAUX, Audrey COPOL.
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SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU du 2 octobre 2025
DELIBERATION N°2025DEL174

Objet : Contractualisation des médecins généralistes et des dentistes au sein du CMUS

Le conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code géneral de la fonction publique, notamment les articles L. 311-1 et L.332-8,

Vu l'arrété du 8 juillet 2022 relatif aux emoluments, rémunérations ou indemnités des personnels medicaux,
pharmaceutiques et odontologiques exergant leurs fonctions dans les établissements publics de sante,

Vu l'avis du comité social territorial du 22 septembre 2025,

Considérant la necessité de maintenir une offre de soins de qualite au sein du centre municipal universitaire
de santé Marcel Trigon,

Vu la présentation a la commission technique,

Aprés en avoir délibére,

A l'unanimité

Article 1°": Autorise le recrutement sous contrat de médecins généralistes et dentistes au sein du Centre
municipal universitaire Marcel Trigon, sur le fondement de I'article L. 332-8-1° du Code général
de la fonction publique, leurs missions ne relevant d'aucun cadre d'emplois de la fonction
publique territoriale.

Article 2 : Précise que ces agent.es devront justifier d'un titre de médecine, étre inscrit.es au conseil de
l'ordre des medecins ou des dentistes, et justifier d'une expérience professionnelle dans le
secteur médical.

Article 3 : Fixe leur rémunération en prenant pour référence la grille de calcul des émoluments des
praticiens hospitaliers (fonction publique hospitaliére) fixée par 'annexe 2 de l'arrété du 8 juillet
2022 relatif aux émoluments, rémunérations ou indemnités des personnels médicaux,
pharmaceutiques et odontologiques exercant leurs fonctions dans les établissements publics
de santé. L'indice afférent a ce montant sera calculé en ramenant le montant annuel au mois et
en le divisant par le montant du point d'indice.
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Article 4 :

Article 5 :

Article 6 :

Article 7 :

Article 8 :

EMOLUMENTS DES PRATICIENS HOSPITALIERS
montants bruts . indice correspondant
Tx horaire {montant
ar?n.uels au ler annuel / 1820h) {montant a.nnuell /1.2/valeur
juillet 2023 du point d’indice)
13e échelon 112 416,56 € 61,77 € 1904
12e échelon 105 062,89 € 57,73 € 1780
11e échelon 99 810,26 € 54,84 € 1691
10e échelon 94 557,64 € 51,95 £ 1602
Se échelon 90 549,14 € 49,75 € 1534
8e échelon 79 647,54 € 43,76 € 1349
7e échelon 76 465,74 € 42,01 € 1295
6e échelon 71162,83 € 39,10 € 1205
Se échelon 68 688,21 € 37,74 € 1163
4e échefon 66 567,09 € 36,58 € 1127
3e échelon 62 148,07 € 34,15 € 1053
2e échelon 58 082,41 € 31,91 € 984
ler échelon 55607,79 € 30,55 € 942

La rémunération est indexée sur les évolutions du point d'indice et de la grille de calcul des
émoluments des praticiens hospitaliers.

Dit que la rémunération des meédecins généralistes et des dentistes coniractuel.les est
réévaluée automatiquement tous les 5 ans. Ainsi aprés avoir été remunéré.e pendant 5 ans sur
la base d’'un échelon de la grille des émoluments des praticiens hospitaliers, 'agent.e pergoit
une rémunération calculée sur la base de I'échelon immédiatement supérieur.

Précise que les médecins généralistes et les dentistes contractuel.les sont rémunéré.es lors du
recrutement dans les effectifs de la Ville sur la base du 8° echelon de la grille des emoluments
des praticiens hospitaiiers.

Les agent.es en cours de contrat a l'entrée en vigueur de la présente délibération sont

rémunéres :

- sur la base du 9° échelon de cefte grile pour les agent.es totalisant jusqua 9 ans
d'ancienneté au sein des effectifs de la Ville.

- sur la base du 10° échelon de cette grille pour les agent.es totalisant plus de 9 ans
d'ancienneté au sein des effectifs de la Ville.

Dit que les médecins genéralistes et les dentistes contractuel.les pergoivent I'indemnite de
résidence (3% du traitement indiciaire), et s'ils elles y ouvrent droit, et le supplément familial de
traitement (SFT). lls percoivent également la prime de fin d'année, et la prime dite
« Coquerel » (sous réserve de sa reconduction).

Les agent.es concerné.es bénéficient des indemnités pour heures complémentaires ou
supplémentaires conformément a la réglementation.

ls/Elles ne sont pas éligibles au versement de l'indemnité de fonctions, de sujétions, et
d'expertise ({FSE) faute de base légale.

Dit que la depense est imputée au budget communal.

Ampliation de la présente délibération sera transmise a :

- Monsieur Le Préfet, Préfecture du Val-de-Marne,

- Madame la trésoriere, trésorerie d'lvry sur seine, 94-96 rue Victor Hugo 94205 Ivry sur
seine.
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Article 9 : Le Maire :

- Certifie le caractere exécutoire de cefte délibération compte-tenu de sa transmission en
préfecture, de son affichage ou de sa publication ou de sa notification.

- Informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours administratif devant
Monsieur le Maire d’'Arcueil dans un délai de deux mois a compter de sa notification ou de
son affichage ou de sa publication ; 'absence de réponse dans un délai de deux mois vaut
décision implicite de rejet. Un recours pour excés de pouvoir peut également étre introduit
devant le tribunal administratif de Melun dans un délai de deux mois a compter de la
notification ou de l'affichage ou de la publication ou, si un recours administratif a été
préalablement déposé, a compter de la décision expresse ou implicite de rejet de
I'administration. Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application informatique
Teélerecours citoyens accessible par le site Internet.

Fait en Mairie, le 2 octobre 2025
Le Maire

o

8ec Ire de séance

Christian METAIRIE
Maire
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